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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकलम के कप में 

रखा जा सके । 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filled as a 

separate compilation 


भाग II - सड 
PART II — Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


- नई दिल्ली , 28 मई , 1990 
का . नि . ग्रा . 111 :- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
रक्षा मंत्रालय ( चपरासी ) भर्ती नियम , 1987 का और संशो 
धन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात : 


टिप्पण : - मूल नियम भारत के राजपत्र ( भाग 2 , खण्ड 4 ) 

तारीख 1 अगस्त , 1987 में अधिसूचना का . नि .. 
प्रा . 203 तारीख 25 जून , 1987 द्वारा प्रकाशित 
किए गए थे । 
संशोधन भारत के राजपत्र ( भाग 2, खण्ड 4 ) 
तारीख 24 जून , 1989 में का . नि . पा . 169 
नारीख 2 जून , 1989 द्वारा प्रकाशित किया गया था । 


MINISTRY OF DEFENCE 


New Delhi , the 28th May , 1990 . 


1. ( 1 ) इन निामों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय 
( चपरासी ) भर्को ( मंगोधा ) नियम , 1990 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. रक्षा मंत्रालय ( चपरासी ) भो , नियम , 1987 की 
अनसूची में , स्तम्भ 12 में मद 2 के स्थान पर निम्नलिखित 
रखा जाएगा, अर्थात् : 

“ मिबिलियन स्टा ग्राफिमर कार्मिक - - 2 
मुख्य प्रशासनिक अधिकारी का कार्यालय --- सदस्य " 

[फाइल सं . ए- 48011/ 4/ 86/ डी (स्थापना- 1 ग्रुप -1 )] 


S. R. O . 111 .---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend tho 

Ministry yof Defence ( Peon) Recruitment Rules,, 1987 , name 
ly – 
1. ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Defence 

( Peon ) Recruitment (Amendment ) Rules, 1990 , 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazetic . 
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2 . In tho Schedule to the Ministry of Defence ( Peon ) 
Recruitment Rules, 1987, in column 12 , for item 2, the 
following shall be substituted , namely : 
" Civilian Stor Officer / Personnel- - 2 , 

Office of the Chief Administrativo 
Officer. 

---- Member , " 
[ F. No. A /48011/14/85 | D . ( Est. I / Gp. I] 
Note :- The principal rules were published vido Notification 

S. R . O . 203 , dated 25th June, 1987 , in the Cazeite 
of India ( Part - II , Section- - 11 ) , dated the 1st 
August , 1987 . 


( 2) एक संशोधन , भारत के राजपन्न ( भाग- 2, 

खंड- 4 ), तारीख 18 फरवरी, 1989 में 
अधिसूचना सं . का . नि . पा . 39, तारीख 
3 फरवरी, 1989 द्वारा प्रकाशित किया गया 

था । 
( 3 ) एक संशोधन , भारत के राजपत्र ( भाग - 2 , 

खंड- 4 ) , तारीख 24 जून , 1989 में अधि 
सूचना सं . का . नि . पा . 172, तारीख 2 
जून , 1989 द्वारा प्रकाशित किया गया था । 


New Delhi , the 29th May , 1999 . 
S. R. O . 112. ---In exercise of the powers conferred by ane 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 

Ministry of Defence ( Group D Posts) Recruitment Rules, 
1987 , nainely :- -- 
1. (1 ) These rules may be called the Ministry of Defence 

( Group D Post ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
2990 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette , 


An Ainendment was published vide S. R . O . 169 , 
dated 2nd June, 1989 , in the Gazette of India ( Part 
II , Section- IV ) dated the 24th June , 1989 . 

नई दिल्ली , 29 मई, 1990 
का . नि . पा , 112 : - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए रक्षा मन्त्रालय ( समूह “ घ ” पद ) भर्ती 
नियम , 1987 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

__ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय 
( समूह “ घ ” पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1990 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. रक्षा मंत्रालय ( समूह “ घ " पद ) भर्ती नियम , 1987 
की अनुसूची में जमादार , बहरी, फराग और सफाईवाला 
के पदों के सामने , स्तम्भ 12 में , क्रम संख्या 2 के सामने 
की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , 
अर्थात् : 
( 2 ) सिविलियन स्टाफ भाफिसर/ कार्मिक --- 2 

मुख्य प्रशासनिक अधिकारी का कार्यालय - - सदस्य 
[ फाइल सं . ए- 48016/ 1 / 87/ डी (स्थापना- 1/गप-1 )] 

गो . भी . वाडवडिगि , अवर सचिव 
टिप्पण : ( 1 ) मूल नियम , भारत के राजपत्र ( भाग -2, 

खंड- 4 ), तारीख 19 दिसम्बर, 1987 में , 
अधिसूचना सं० का०नि० आ० 361, तारीख 
1 दिसम्बर 1987द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


2. In the Schedule to the Ministry of Defence ( Group D 
Posts) Recruitment Rules , 1987 , against the posts of Jama 
dar, Daftry , Farash and Safaiwala, in column 12 , for the 
entry against S . No . 2 , the following entry shall be substitut 
ed, namely : - -- 


" ( 2 ) Civilian Staff Officer / Personnel - 2 , 

Office of the Chief Administrativo 
Officer . 

-- Menuber . 
[ F. No. A }48016|1| 87| D . ( Est . I- Gp, D ] 

G . B . WADAWADIGI, Under Secy. 


Note : -- ( i) 


The principal rules were published vide Notl. 
fication S. R . O . 361, dated 1 - 12 -1987 in the 
Gazette of India ( Part -II , Section-IV) dated tl. e 
19th December , 1987 . 


(ii) An amendment was published vide Notification 

S .R . O . 39. dated 3rd February, 1989, in the 
Gazette of India ( Part -II Section-IV ) dated the 
the 18th February, 1989 . 
An emendment was published vide Notification 
S . R . O , 172 , dated 2nd June, 1989 , in the Gaze 
tte of India ( Part -II , Section-IV ) daled the 
24th June , 1989 . 


नई दिल्ली , 17 मई, 1990 


का . नि . पा . 113 :- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा 
मनाल , वायु सना मुख्यालय ( मडिलर इंटरप्रिटर ) भर्ती नियम . 1983. और रक्षा मंत्रालय सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग 
( मान्य कलाकार और रिकाईकार ) भर्ती नियम , 1984 की जहां तक उनका संबंध चैतन्य कलाकार के पद से है , उन बातों के 
सिवाय , जिन्ह एस अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है , अधिक्रांत करते हए सशस्त्र बल मुख्यालय और 
मतर सवा संगठन , रक्षा मन्त्रालय चैतन्य कलाकार / मॉडलर इंटर-निटर के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , सगस्त्र बल मुख्यालय और अंतर सेवा संगठन 
( चैतन्य कलाकार /मॉडलर इंटरप्रिटर ) भर्ती नियम , 1990 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकापान की तारीख को प्रवृत्त होंगें । 
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2. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान वे होंगें जो इन नियमों 
से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिदिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा , अर्हताएं प्रादि - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य 
बातें ये होगी जो उक्स अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में यिनिर्दिष्ट हैं । 

4 . निरर्हता - - वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐस व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है ; या 
( 1) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परतु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नि 
दे सकेगी । 

__ प्रांरभिक गटन : - इन नियमों में किसी बात के होत हुए भी , चैतन्य कलाकार या मॉडलर इंटरप्रिटर का पद धारण करने 
याला कोई अधिकारी, इन नियमों के प्रारंभ की तारीख से इन नियमों के अधीन 2000-- 3500 रुपए के वेतनमान में संतम्य 
कलाकार/ मॉडलर इंटरप्रिंटर के पद पर नियुक्त किया गया समझा जाएगा । ज्येष्ठता , सरकार द्वारा समय- समय पर अधिकथित 
ज्येष्ठता के साधारण सिद्धांतों के अनुसार नियत की जाएगी । 

शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां बह 
उसके लिए जो कारण हैं , उन्हें लेखबम करके तथा संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के कितो अबंध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तिों को बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. पावन्ति : इन निगमों की कोई बात , ऐसे आरक्षणों, प्रायु- सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर मात्र नो डालेगी 
जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार प्रपूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों, 
भतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए सेवा में 

अचयन पद जाने वाले व्यक्तियों जोड़े गए 
के लिए प्रायः पीमा 

वर्षों का 
फायदा के 
न्द्रीय सिविल 
सेवा ( पे 
न्शन ) नियम 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 
अनुज्ञेय है 
या नहीं 


सगा । 


3 


5 


नहीं - 


चैतन्य कलाकार मॉड- 7 * ( 1990 ) साधारण केन्द्रीय 2000- 60- 2300 चयन 
लर इंटरप्रिटर * कार्यभार सेवा, समूह " न " द . शे . - 75- 3200 

के आधार राजपत्रित अननु - . 100- 3500 रु . 
पर परि सचिवीय 
वर्तन किया 
जा सकता 


35 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गय मन 
देशों या आदशों के 
अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए पांच 
वर्ष तक शिथिल की 
जा सकती है । 
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टिप्पण : पाय -सीमा 

अवधारित करने के 
लिएनिर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों 
से आवेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख 
होगीन कि यह अन्तिम 
तारीख जो असम , 
मेघालय , अरणाचल 
प्रदेश , मिजोरम , मणि 
पुर, नागालैंड, त्रिपुरा , 
सिक्किम, जम्मू 
कश्मीर राज्य के 
लद्दाख खंड, हिमाचल 
प्रदेश के लाहौल 
और स्पीति जिले 
तथा चम्बा जिले 
के पांगी उप खंड, 
अंदमान . . 
और निकोबार द्वीप 
लक्षवीप के अभ्यर्थियों 
के लिए विहित की 
गई है । ) 


- 


- 


भर्ती किए जाने बाले व्यक्तियों की शैक्षिक और अन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि ,यदि कोई 
अर्हताएं 

लिए विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं हो 
प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू 
होगी या नहीं 


R 


9 


10 


भावश्यक : 

आयु : नहीं 

दो वर्ष 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था विश्वविद्यालय से ललित शैक्षिक अर्हताएं : नहीं 

कला/ वाणिज्यिक कला / मूर्ति कला में डिग्री या समतुल्य किन्तु चैतन्य कलाकार के पद के लिए 
( ii ) विभिन्न माध्यमों में विनिर्दिष्ट मापमानों में चैतन्य उसके पास चैतन्य कृति में छह मास 
कृति / भोगोलिक या स्थापत्य मॉडलिंग में तीन वर्ष का का व्यावहारिक अनुभव होना चाहिए । 
व्यावहारिक अनभव । 

जिसके न होने पर उस पद पर नियुक्ति 
टिप्पण : 1. अर्हताएं अन्यया सुअर्हित अभ्यार्थियों की से पूर्व उसे चैतन्य कृति में छह मास 

दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुसार का प्रशिक्षण प्राप्त करना होगा । 
शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी प्रर्हता संघ लोक सेवा 

प्रायोग के विने कानुसार अनुसूचित जातियों और 
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8 


10 


अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में 
तब शिथिल की जा सकती हैं जब चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय है कि 
उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों 
के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना 
नहीं है । 
वांछनीय : ( 1 ) चलचित्र प्रौद्योगिकी का ज्ञान । 
( 2 ) प्रचार सामग्री और प्रकाशनों के मुद्रण के 

अभिन्यास और डिजायन करने का अनुभव । 


भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा 
भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
वे श्रेणियां जिससे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानातरण किया 
जाएगा 


11 


12 


( 1 ) 33- 1 / 3 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा ; प्रार 


( 2 ) 66- 2/ 3 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : 
ऐसा ज्येष्ठ कलाकार जिसने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित 
सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : 
( क ) (i ) जो नियमित अाधार पर सदृश पद धारण कर 

___ रहे हैं ; या 
( ii ) जिन्होंने 1640- 2900 रुपए या समतुल्य बेतनमान 

वाले पदों पर 3 वर्प नियमित सेवा की है ; या 
(iii ) जिन्होंने 1400- 2300/ 2600 रुपए या समतुल्य येतन 

मान वाले पदों पर 8 वर्ष नियमित मत्रा की है ; और 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 में गीचे भर्तीकिए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए अधिकथित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव 


( पापक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोन्नति की 
सीवी पंक्ति में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पान नहीं होंगे । उसी प्रकार 
प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के 
लिए विचार किए जाने के पान नहीं होंगे । प्रतिनियुक्ति 

की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 
किसी अन्य संगठन विभाग में इस गियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर वाट्य पद पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि भी है , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । ) 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा 


13 


14 


सीधी भर्ती करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 
करना आवश्यक है । 


समह " ख " विभागीय प्रोन्नति समिति 
1 . मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्त सचिव , मुख्य 
प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्त मचिव का कार्यालय , 
रक्षा मंत्रालय 

- अध्यक्ष 
2 . प्रशासनिक रूप से संबद्ध उपसचिव , रक्षा मंत्रालय सदस्य 
3. निदेशक , सशस्त्र बल फिल्म और फोटो प्रभाग, रक्षा 
मनालय , 

- सदस्य 
4. वायु सेना मुख्यालय , प्रासूचना, निदेशालय , रक्षा मंत्रालय का 
_ विंग कमांडर या समतुल्य प्रास्थिति का एक अधिकारी - सदस्य 
टिप्पण : सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से संबधित 
विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां , संघ लोक 
सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु , 
यदि , संघ लोक सेवा आयोग उनका अनुमोदन नहीं 
करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ 
लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ फा सं . ए ./ 33990/मु . प्र . अ . /भर्ती- 2 
विजय कुमार ठाकुर, उप मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligiblo for appointment to the said posts : 


Provided that the Central Government may , jf satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the mar 
riage and that there are other grounds for so doing excmpt 
any person from the operation of this rule . 


New Delhi, the 17th May , 1990 . 
S, R . O . 113.- - In exercise of the powers conferred by the 
provviso to article 309 of the Constitution and in supxrsession 
of the Ministry of Defcacc . Air Headquartors (Modeller 
Interprcter ) Recruitment Rules, 1983 ; and the Ministry of 
Delence . Armed Forces Film and Plioto Division ( Animi 
Lion Artist and Recordist ) Recruitment Rules , 1984 in so far 
as they relate to the post of Apimation Artist except its 
respects things done or omitted to be done before such super 
session , the President hereby makes the following lules regu 
lating the method of recruitment to the posts of Animation 
Artist /Modelloi Interpreter in the Armed Forces Head 
quarters and inter Servicc Orgunisations, Ministry of De 
fence , namely : 
1 . Short title and commencement : - - ( 1 ) These rules may 

be called the Ministry of Defence , Arined Forces 
Headquarters and Inter Service Orgunisations ( Ani 
mation Artist / Modeller Interpreter ) Recruitment 

Rules , 1990 . 
( 2 ) They sliall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2. Number of posts, classification and scale of pay : - - The 
number of the said posts, their classification and the scale 
of pay attached thereto sliall he as specified in column to 
4 of the Schedule annexed to these rules . 


5. Initial Constitution : - Notwithstanding onything con 
tained in these rules, any officer holding the posts of Anima 
lion Artist or Modeller Interpreter shall be decmed to have 
heen appointed to the posts of Animation Artisi /Modeller 
Interpreter in the pay scalo of Rs. 2000 - 3500 under these 
rules on commencement of these rules. The seniority shall 
be fixed according to the general principles of seniority Jaid 
clown by Government from time to time, 


6 . Power to relax : - Where the Cential Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do it inay , 
hy order and for reasons to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commiesion , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or cutegory of persons. 


3. Method of recruitment , age limit, qualifications, ete : - - 
The method of recruitment to the said posts, age limit, quali 
fications and other matters relating thereto shall be as spocl 
fiod in columns 5 to 14 of the said Schedule . 
4. Disqualification : - No person,-~ 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

it person having a spouse living ; or 


7. Saving : - -- Nothing in these rules shall affect reserva 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castos, tite Scheduled 
Tribes, Ex - Servicemen and other special categories of pcr 
sons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to timo in this regard . 
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SCHEDULE 


Name of post 


Number of posts 


Classification 


Scale of pay 


1 


3 


Animation Artist /Modeller 
Interpreter . 


7* ( 1990 ) 
* Subject to variation 
dependent on workload . 


Rs. 2000 -60 -2300 
EB -75 - 3200 - 100 


General Central 
Service , Group B , 
Gazetted , 
Non -Ministerial, 


3500 . 


Whether selection post or 
non - selection post 


Age limit for direct recruits. 


Whether benefit of added 
years of service admissible 
under rule 30 of the 
Central Civil Services 
( Pension ) Rules, 1972 . 


5 


6 


Selection , 


No. 


Not exceeding 30 years. 
(Relaxable for Government servants upto 5 years in 
accordance with the instructions or orders issued by 
the Central Government). 
Note : The crucial date for determining the age 
limit shall be the closing date for receipt of appli 
cations from candidates in India (and not the closing 
date prescribed for those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Sikkim , Ladakh Division of Jammu and 
Kashmir State , Lahaul and Spiti district and Pangi 
Sub Division of Chamba district of Himachal 
Pradesh , Andaman and Nicobar Islands or 
Lakshadweep ). 


- - 


- 


Educational and other qualifications 
required for direct recruits 


Period of pro - 
bation ; if any 


Whether age and edu - 
cational qualifications 
prescribed for direct 
recruits will apply in the 
case of promotees 


Method of recruit 
ment whether by 
direct recruitment or 
by promotion or by 
deputation or trans 
fer and percentage of 
the vacancies to be 
filled by various 
methods 


8 


10 


11 


Two years. 


Essential : 
(i) Degree or equivalent in Fine Art 
Commercial Art/ Sculpture from a 
recognised Institution /University . 


Age : No. 
Educational Quali 

fication : No, 
but for the post of Ani 


(i) 33 - 1/ 3 % by pro 
motion failing 
which by transfer 
on deputation ; and 
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SEE 


- - . in 
11 


10 


- 


- 


- 


- 


( ii) 66 -2 /3 % by tran 

for on deputa 
tion failing which 
by direct rccuit 
ment. 


9 
( ii ) 3 years practical experience in mation Artist the person 
Animation work /Geographical or should have 6 months 
ArchitecturalModelling to specified practical experience in 
scales in different media . 

Animation work failing 
Note 1 : Qualifications are relaxable at which he will have to 
the discretion of the Union Public undergo 6 months train 
Service Commission in case of candi- ing in animation work 
dates otherwise well qualified . 

before appointment to 
Note2 . : Tho qualification regarding the post. 
experience is relaxable at the discretion 
of the Union Public Service Conimission 
in the case of candidates belonging to 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes, 
if at any stage of selection , the Union 
Public Service Commission is of the 
opinion theat sufficient number of 
candidates from these communities 
possessing the requisite experience are 
not likely to be available to fill up the 
vacancies reserved for them , 
Desirable : (i) Knowledge of motion 
picture technology . 
( ii ) Experience in layout and designing 
of publicity materials and printing of 
publications . 


In case of recruitment by promotion or 
deputation or trausfer, grades from which 
promotion or deputation or transfer to be 
made 


If a Departmental Promotion 
Committee exists, what is 
its composition 


Circumstances in 
which Union Public 

Service Commission 
is to be consulted in 
making recruitment . 


12 


13 


14 


Promotion : 
Senior Artist with 5 years regular service in 
the grade . 
Transfer on deputation : 
Officers under the CentralGovernment : 
( u ) (i) holding analogous posts on regular 

basis ; or 


Group B Departmental Promotion 
Committee 
1. Chief Administrative Officer and 

Joint Secretary, Office of the 
Chief Administrative Officer and 
J oint Secretary , Ministry of 
Defence - Chairman . 


Consultation with 
the union Public 
Service Commission 
necessary whilo 
making direct 
recruitment. 


( ii) with 3 years regular service in posts 

in the scale of Rs. 1640 - 2900 or 
equivalent ; or 


2 . Deputy Secretary administratively 
concerned ,Ministry of Defence 

Member 


( iii) with 8 years regular service in posts 3. Director , Armed Forces Film and 

in the scale of Rs. 1400 - 2300 / 2600 Photo Division , 
or equivalent ; and 

Ministry of Defence - Member, 


ar 


I- - :] 
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11 


12 


13 


14 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


(b ) possessing the educational qualifications 4 . Officer of the status of Wing 
and experience prescribed for direct recruits Commander or equivalent from 
under column 8 . 

Air Headquarters , Directorate of 
( The departmental officers in the feeder 

Intelligence , 
category who are in the direct line of pro Ministry of Defence---Member. 
motion will not be eligible for consideration 
for appointment on deputation . Similarly Note : The proceedings of the Depart 
deputationists shall not be eligible for consi- mettal Promotion Committee relating to 
deration for appointment by promotion . confirmation of a direct recruit shall be 
Period of deputation including period of sent to the Union Public Service 
deputation in another ex -cadre post held Commission for approval. If , how 
immediately preceding this appointment in ever , these are not approved by the 
the same or some other Organisation / Commission a fresh meeting of the 
Department of the Central Government Departmental Promotion Committee 
shall ordinarily not exceed 3 years). 

of the Union Public Scrvice Commission 
sball be held . 


-- - 


- , - - - 


- 


- 


- -- 


- - . 


- 


- 


- - - 


- 


[F , No. A /33990 / CAO /R -IJ] 
V . K . THAKUR , Dy. Chief Administrative Offioer. 


शुद्धि -पत्र 


ferment, 26 Th , 1990 


CORRIGENDA 
New Delhi, thg 26th April, 1990. 
S . R . O . 114 . - - In the notification of tho Government ot 
India in the Ministry of Defence No. S . R . O . 308 , publishou 
at pagos 705 to 707 of the Gazette of India , Part II , Section 
4 , dated the 11th November, 1989 % 
. ( A ) at page 705, in lino 2, for " President" . read " ho 

President" ; 


7 . 9 . 114 :- HTTT FTAR , THT TUTTI 
की अधिसूचना का . नि . प्रा . 308 के अधीन भारत के राजपत्र 
HTT- 2 , 6 - 4 fania 11 7967 , 1989, 958 703 
705 पर प्रकाशित भारतीय वायुसेना ( ज्येष्ठ अनुवादक 
Part) HT FATTA , 1989 # ; 


TEH 1 


fram 


( 1 ) qe 704 ATA 
sta " 5463 " FATET OC " 5763 " T 


I 


( b ) at page 707 , under column 12 , in lines 6 and 8 for 

" RS, 1400 -2300 Re. 1200- 2040 or equivalent within 
5 / 8 yours " , rond " Rs. 1400 - 2300 /Rs. 1200 2040 or 
equivalent with 5 / 8 years" . 

[File No . Air HQ /23049412 |H |PC -3A ] 

New Delhi, the 5th June , 1990) 
S . R . O . 115 . - In the notification of the Governacht af 
India in the Ministry of Defonce No. S . R . O . 302 , dated thro 
27th October, 1989 published in the Gazetto of India , Part 
II , Section 4 dated the 11th Novembor , 1989, in item ( 1) 
for Column 2 for " subject " , read Column 2 for Sub 
foct " . 

[Filo No . Al HQ /23049/2151PC -3 AL 

R . R . KOSHAL , Under Socy. 


( 2 ) TT À 704 a T FTETT 8 parta 
Bit oft # " fanyo 34 Tony " TT " THE 
( 9797 , ar. # /23049/ 412 /07 /* # 3 r } 

आर . भार . कौशल , अवर सचिव 
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